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1 Intent 

Questo reglament regla las indemnisaziuns per la presidenza da l’uniun, per ils commembers dal 

cussegl da l’uniun sco era per ulteriurs commembers da gremis da l’uniun che vegnan elegids dal 

cussegl, sco p.ex. gruppas da project u gruppas d’accompagnament. 

Il preschent reglament d’indemnisaziun vegn relaschà da l’Assamblea generala sin basa da l’art. 6.1 e 

7.5 dals statuts da l’uniun. 

2 Fixaziun da l’indemnisaziun annuala  

Ils commembers dal cussegl d’administraziun survegnan per lur activitads las suandantas indem-

nisaziuns annualas pauschalas per incumbensas da represchentanza e per expensas generalas en il 
rom da l’activitad da cussegl: 

Presidi: CHF 12‘000.00 

Commembers dal cussegl: CHF 5‘000.00 

Supplementarmain vegn la participaziun d’in commember dal cussegl ad ina sesida da mez di indem-

nisada cun CHF 150.00 e la participaziun ad ina sesida da l’entir di cun CHF 300.00. 

3 Fixaziun da l’indemnisaziun per commembers da gremis 

Il cussegl fixescha l’indemnisaziun per ils commembers da quels gremis ch’el ha stabili per ademplir 

sias incumbensas e dals quals ils commembers vegnan elegids da quel. El sa drizza tenor 
l’indemnisaziun dals commembers dal cussegl. La fixaziun da l’indemnisaziun vegn fatga en ina 

sesida dal cussegl ed vegn protocolada. 

4 Fixaziun d’autras indemnisaziuns 

Commembers dal cussegl che surpiglian, en il rom da l’intent da l’uniun, ulteriuras incumbensas che 

van sur l’activitad ordinaria da cussegl, pon vegnir indemnisads separat. Tals pajaments ston vegnir 

reglads cun in contract e approvads dal cussegl. 
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5 Modalitads da pajament 

Il cussegl decida davart las modalitads da pajament. 

6 Entrada en vigur 

Il reglament d’indemnisaziun da la radunanza da fundaziun dals 10 da matg 2021 vegn remplazzà tras 

il preschent reglament ed entra en vigur immediatamain. 

Cuira, ils 26 da matg 2025 

 

 

 

Jon Erni      Maurus Blumenthal 
President      Commember dal cussegl 


