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Y GRdigital

Einleitung

1. Vorwort Jon Erni (Prasident)
2. Kennzahlen GRdigital
3. Meilensteine 2024



(1) Vorwort

Jon Erni
Prasident GRdigital

Allegra liebe Mitglieder

Das Thema Kiinstliche Intelligenz (KI) dominiert aktuell die Diskussionen im Kontext der
Digitalisierung. OpenAl mit ChatGPT hat es erstmals moéglich gemacht, dass User ohne spezielle IT-
Kenntnisse diese Services nutzen kénnen. Wie eine Welle haben sich die verschiedenen KI-Angebote
Uber die ganze Welt ausgebreitet. Auch bei GRdigital merken wir diesen Trend. Immer mehr Gesuche
setzen auf Kl als Schliisseltechnologie. Die Beurteilung dieser Gesuche stellt die Fachrat:innen vor
neuen Fragen: ist es volkswirtschaftlich sinnvoll Arbeitsstellen dank Kl abbauen zu kdnnen? Sind KiI-
Dienste 6kologisch nachhaltig? Ist es ethisch zuldssig, Kl an Inhalten von Kiinstlern und Autoren zu
trainieren? Alle diese Fragen zeigen, dass die Digitalisierung bei weitem keine reine technologische
Disziplin ist. Die Digitalisierung verandert unsere Gesellschaft und muss darum holistisch angeschaut
werden. Das Thema muss in allen strategischen Gremien auf die Agenda genommen werden. Sei dies
bei den Verwaltungsrit:innen der Firmen, bei den Exekutivorganen der Offentlichen Hand oder auch
bei Vorstanden von Vereinen und Verbanden. Verfligen diese Gremien Uber die nétigen Kompetenzen
im Bereich der Digitalisierung? Oder sind sie mindestens bereit sich auf dem Thema weiterzubilden?
Als GRdigital versuchen wir hier anzusetzen. Unsere Veranstaltungen, die Podcasts, die Arbeitsgruppen
zu verschiedenen Digitalisierungsthemen und die Beitrage auf den Sozialen Medien bieten
Informationen und Vernetzungsmoglichkeiten, um Schritt fur Schritt in die Thematik einzutauchen.
Mit Freude stelle ich fest, dass immer mehr Mitglieder diese Angebote nutzen. In den nachsten Jahren
werden wir den Fokus noch starker darauf setzen!

- Ich danke allen Mitgliedern, dem Kanton, meinen Vorstandskolleg:innen, den Fachrat:innen und der
" Geschaftsstelle fiir das unermiidliche Engagement fiir unseren Verein!

Cordials saltids
Jon Erni




(2) Kennzahlen GRdigital

1 1 1 eingereichte

Gesuche

116 engagierte

Fachrat*innen

210

Mitglieder \

graublinden digital

@ geforderte
Gesuche

5500 Linkedin

Follower*innen

2000

File downloads p.a.

10000 web

Besucher*innen p.a.

300 Instagram

Follower*innen (x2)

Diverse Interviews +
Medienberichte \

ey

100 Networking +

Themenevents
o)

W

10 Vorstands-
Sitzungen p.a.

G

Vielfaltige UnterstUtzuR
Gesuchstellende

Q
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(3) Meilensteine GRdigital 2024 (1 von 2)

Generalversammlung graublinden digital Veranstaltung fiir den grossen Rat des Wir sind auf der Shortlist des digital Leistungsauftrag Fachstelle Tourismus
Kantons Graubiinden economy Awards 2024 unterschrieben

graubuinden digital 7



(3) Meilensteine GRdigital 2024 (2 von 2)

2 neue Stellen ausgeschrieben: Definition von Stossrichtungen der zweiten Neue Webseite online GRdigital auf Basis 100 Gesuche bei graubtinden digital
Projektmitarbeiterin und Phase von GRdigital beschlossen der Shared Services von GRF eingereicht
Projektkoordinator

Oktober 24

Oktober 24 Dezember 24 Dezember 24

graubuinden digital 8



Y GRdigital

Leistungsauftrag

A Y ¢

4. Leistungsauftrag GRdigital — Kanton Graublinden 2022 - 2025



=
: Mitglieder-
‘

(4) Leistungsauftrag GRdigital: Férderung digitale
Transformation in Graubinden

GRdigital, die Anlauf- und
Koordinationsstelle zur Forderung der

digitalen Transformation in Graublinden

Identifikation, Prifung der Unterstiitzung

A B Initialisierung, | Machbarkeit & . S des Kantons bei
NGVl Organisation & e o Y Anlaufstelle fir | Kommunika-tion Ul

far Grundbetrieb Branchen- Projektforde- B
gemass Gesetz

Mitglieder des Vereins SOECITETO e | S (Lo organisationen run
g Digitalisier- Jvon Férderempf- & J zur digitalen

ungsvorhaben ehlungen Transformation

________

beitrige Finanzierung gemass LA 1 (2022-2025): Férderung der digitalen Transformation in Graubiinden

Gesetz und Verordnung zur Férderung der digitalen Transformation in Graublinden (GDT)

graublinden digital
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(4) Leistungsauftrag GRdigital — GDT

3A: Organisation und
Grundbetrieb Verein

GRdigital stellt den Grundbetrieb
des Vorstands, Fachrats, der
Geschéftsstelle, der
Revisionsstelle, der Mitglieder /
Mitgliederversammlung und
Erarbeitung der allgemeinen
Grundlagen sicher.

graublinden digital

3B: Identifikation,
Initialisierung, Begleitung und
Koordination von
Digitalisierungsvorhaben

GRdigital entwickelt und setzt
Massnahmen zur Digitalisierung
um. Dabei stehen Vorhaben mit
hohem Bedarf und Nutzen sowie
Uberregionalem Charakter im
Fokus. Zusatzlich lanciert
GRdigital themenspezifische
Projektausschreibungen. Das

Forderleitbild dient als Grundlage.

3C: Prifung der Machbarkeit
und der Wirksamkeit von
Digitalisierungsvorhaben und
Abgabe von
Férderempfehlungen

GRdigital prift Projekte und
Vorhaben gemass den
Forderrichtlinien und -kriterien.
Zudem erstellt GRdigital die
nétigen Grundlagen wie Vorlagen,
Handbticher und Hilfsunterlagen
flr den Prifungs- und

Entscheidungsprozess.

3D: Anbieten einer
Anlaufstelle fiir
Branchenorganisationen fiir
Fragen zur digitalen
Transformation und zu
Digitalisierungsvorhaben

GRdigital ist eine Plattform fiir
Branchenorganisationen zur
digitalen Transformation. Sie
fordert den Wissens- und
Erfahrungsaustausch sowie die
Vernetzung zwischen und
innerhalb der Branchen.

11



(4) Leistungsauftrag GRdigital — GDT

3E: Kommunikation
Projektforderung

Die geforderten Projekte werden
der Offentlichkeit kommuniziert.
GRdigital unterstiitzt den Wissen-
und Erfahrungstransfer aus den
geférderten Projekten.

graublinden digital

3F: Unterstiitzung des Kantons
bei seinen Aufgaben gemass
dem GDT

GRdigital unterstiitzt den Kanton
Graubiinden bei der Umsetzung
der gesetzlichen Aufgaben.
Auftragnehmer und Auftraggeber
regeln gemeinsam die Prozesse
und Schnittstellen in der
Gesuchabwicklung und
Kommunikation mit den
Gesuchstellenden.

Ausserhalb Leistungsauftrag:
Aktivitaten fur Mitglieder
GRdigital

Eine GRdigital-Mitgliedschaft
bietet exklusive Vorteile wie
verglnstigte Veranstaltungen,
News-Updates und Zugang zu
einem Netzwerk
digitalisierungsinteressierter
Personen.

12



(4) Leistungsauftrag GRdigital: Aufgleisung Fachstelle Tourismus

GRdigital, die Anlauf- und
Koordinationsstelle zur Férderung
der digitalen Transformation in
Graubiinden

Inhaltliche

Sicherstellung Beglei g
Organisation & Beratung flr €8 e_|tung YN 1k ommuni-kation
Weiterent-

Grundbetrieb touristische ) und Stakeholder

wicklung
Fachstelle Anspruchs- Management
T bestehende

Grundlagen

Finanzierung gemass LA 2 (2024-2029): Fachstelle Tourismus (DRM)

Gesetz und Verordnung zur Férderung der digitalen
Transformation in Graubtinden (GDT)

graublinden digital
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(4) Leistungsauftrag GRdigital — Fachstelle Tourismus

) 2 B !
3A: Organisation und
Grundbetrieb Fachstelle

GRdigital stellt den
organisatorischen und
administrativen Betrieb der
«Fachstelle Tourismus» sicher.
Dazu Uibernimmt sie die
administrative Fihrung, sorgt fir
regelmassige Berichterstattung
und stellt die funktionale
Einbettung der «Fachstelle
Tourismus» innerhalb des
Vereinsbetriebs sicher.

graublinden digital

3B: Beratung der touristischen
Anspruchsgruppen

Die Fachstelle entwickelt ein
Beratungskonzept, koordiniert
Schulungen und stellt die
Umsetzung durch eigene
Beratung oder externe
Fachpersonen sicher. Ziel ist es,
die digitale Transformation im
Tourismus gezielt zu begleiten
und zu beschleunigen.

¥

3C: Inhaltliche Begleitung und
Weiterentwicklung

Die «Fachstelle Tourismus» wird
durch eine fachliche
Begleitgruppe unterstiitzt, welche
die Arbeit strategisch begleitet
und ihr Wissen in die
Weiterentwicklung einbringt.
Bestehende Grundlagen wie
Studien, Datenbanken und Tools
werden regelmassig Uberprift
und aktualisiert. Die Ergebnisse
werden jahrlich dokumentiert
und fliessen in die inhaltliche
Steuerung ein.

3D: Kommunikation,
Stakeholder- Management
und Webauftritt

kommuniziert ihre Angebote und
Aktivitaten kontinuierlich und
zielgerichtet. Daflr wird eine
Webseite (Digital Marketing
Cube) aufgebaut und betrieben.
Kommunikationsmassnahmen
werden zudem umgesetzt und
Roadshows und Veranstaltungen
im ganzen Kanton fordern den
Austausch und die Sichtbarkeit
der «Fachstelle Tourismus».

14



% GRdigital

Organisation

Vision, Mission und Kernaufgaben
Organigramm

Geschaftsstelle

Vorstand

. Fachrat

0. Mitglieder
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(5) Vision, Mission und Kernaufgaben von GRdigital

Vision

Durch unsere Aktivitdten starken wir die
Wettbewerbsfahigkeit und
Innovationskraft des
Wirtschaftsstandorts Graublinden und
positionieren Graubiinden als
attraktiven Wohn- und
Wirtschaftsstandort.

graublinden digital

Mission

GRdigital ist die bereichsibergreifende
Fachorganisation, die im Auftrag des
Kantons die Vernetzung und Férderung
der digitalen Transformation sowie der
Digitalisierung in Graubilinden
vorantreibt.

Kernaufgaben digitale
Transformation GR

LA 1: Férderung digitale Transformation
Forderung der digitalen Transformation in
Graublinden und damit Steigerung
Wettbewerbsfahigkeit und Innovationskraft
(GDT)

LA 2: Fachstelle Tourismus
Praxisorientierte Inhalte und Unter-stiitzung
fiir die digitale Transformation des

Tourismus im Kanton GR
16



(6) Organigramm GRdigital

Departement fir
Volkswirtschaft und Soziales

Regierung Kanton Graubtiinden

Generalversammlung
Mitglieder

Vorstand R & e

4
i il
= - / ~ B
5 it B y A — .
Jon Erni (P) Nikolaus Schmid Maurus Blumenthal Barbara Haller Rupf Thomas Rechberger Carla Caspar Reto Keller

Geschaftsstelle

)

!
i

Marcel Meyer (GF) Daniel Fuchs Flurina Jager

Begleitgremium Fachstelle

Fachrat .
Tourismus

graublinden digital 17



Marcel, was treibt dich als Geschaftsfiihrer bei GRdigital an?

Digitale Transformation ist meine Leidenschaft, ich bin stolz, dass wir mit
GRdigital die Basis fiir die Forderung von Digitalisierungsprojekten legen
und die Bindner Volkswirtschaft in eine erfolgreiche Zukunft fiihren
kénnen.

Wer treibt dich beruflich an?

Die zahlreichen innovativen Unternehmen und Persdnlichkeiten im
Kanton und nicht zuletzt auch die inspirierende Zusammenarbeit in der
Geschaftsstelle, dem Vorstand, den Fachraten und der Regierung des
Kantons Graubtiinden.

Gestaltest du deine Freizeit auch digital?

Nein, eher draussen beim Sport in unserer wunderbaren blindnerischen
Bergwelt und zuhause mit meiner Frau, unserem Sohn, Freunden,
unserem Hund und unseren beiden Katzen.




PE—
9 GRdigital

Eure Plattform

fur digitale
Transformation

Was treibt dich bei GRdigital an?

Leben, Arbeiten und Erholung inmitten einer beeindruckenden Bergwelt —
all das zeichnet Graubiinden aus. Dieser besondere Kanton befindet sich
derzeit in einem tiefgreifenden gesellschaftlichen und wirtschaftlichen
Wandel, angestossen durch die digitale Transformation, die von

GRdigital aktiv begleitet und unterstitzt wird. Da mich sowohl die
Digitalisierung als auch meine Heimat Graublinden begeistern, engagiere
ich mich tatkraftig fiir diesen Wandel.

Wer treibt dich beruflich an?

Die digitale Transformation bietet Graublinden die Chance,
Zusammenleben, Arbeit und Innovation neu zu denken. Mich motiviert
die Vision einer zukunftsfahigen Region — mit vernetzten Menschen,
mutigen Unternehmen und digitalen Lésungen, die echten und
nachhaltigen Mehrwert schaffen.

Gestaltest du deine Freizeit auch digital?

In meiner Freizeit nutze ich digitale Losungen, um mein Leben zu
organisieren und zu vereinfachen. Gleichzeitig ist es mir wichtig, analoge
Momente bewusst zu erleben — mit Familie, Freunden und in der Natur. Je
digitaler unser Alltag wird, desto wertvoller sind diese personlichen,
echten Erlebnisse.
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Eure Plattform

fiur digitale
Transformation

| Graubundens
“ Wettbewerbsfah\gkczt
| und lm\ovationskra

starken.

chaftsstelle GRdigital

' : N S
graubiwden;digital 7 IR et e ARG

Was treibt dich bei GRdigital an?

Bei GRdigital begeistert mich besonders, dass wir die digitale Entwicklung
im Kanton Graubtinden aktiv mitgestalten konnen. Die Digitalisierung
vereinfacht unser Leben in vielen Bereichen, und es ist grossartig, mit
unserer Arbeit innovative Losungen zu férdern und den Kanton
weiterzuentwickeln.

Wer treibt dich beruflich an?
Mich motiviert der Wunsch, etwas zu bewirken und den Kanton
Graubiinden sowie seine Unternehmen in der digitalen Transformation

voranzubringen. Besonders inspiriert mich der Austausch mit engagierten
Menschen, die offen flir neue Ideen sind.

Gestaltest du deine Freizeit auch digital?

Ja, ich bin auch privat sehr gerne digital unterwegs, sei es durch Apps fur
nahezu alles. Festivals und Reisen zahlen ebenfalls zu meiner
Freizeitbeschaftigung und dabei sind digitale Tools fir mich nicht mehr
wegzudenken. Auch in der Weiterbildung erleichtern online abrufbare
Unterlagen und digitalisierte Prozesse mir den Alltag enorm.




(8) Vorstand GRdigital (1 von 2)

| Jon Erni
(Prasident)

Seit vielen Jahren setze ich mich
fir die Nutzung der
Digitalisierung als Chance flr den
Iandlichen Raum ein. Der Kanton
Graubiinden hat dazu eine
Vorreiterrolle eingenommen und
auf politischer Ebene die
gesetzlichen Grundlagen definiert
sowie die notige Finanzierung
bereitgestellt.

graublinden digital

‘ Maurus Blumenthal

(GF BGV)

Bei der Umsetzung des Gesetzes
zur Férderung der digitalen
Transformation steht fiir mich der
Zweck des Gesetzes und eine
unbirokratische, aber
professionelle Abwicklung im
Vordergrund, um die Steuergelder
wirksam, nachhaltig und
innovationstreibend einzusetzen.

Barbara Haller Rupf
(GF Academia Raetica)

Mein Engagement im Vorstand
verstehe ich als Briickenbauerin
zwischen der Biindner Forschung
und der Blindner Bevolkerung im
Bereich der Digitalisierung. Ich
trage die Ideen der
Forschungsinstitute in den Verein
GRdigital und tiberbringe die
Bedrfnisse der Menschen
denjenigen, welche die
Kompetenz haben, Losungen zu
entwickeln.

Nikolaus Schmid
(Kulturkanton)

Die Digitalisierung verandert die
Kultur und das Kulturschaffen. Sie
bietet Chancen, die Kunst und
Kultur nutzen kénnen, wirft aber
auch Fragen auf. Die
Auseinandersetzung mit diesen
Themen ist wichtig, um die
Digitalisierung zum Vorteil von
Kultur und Gesellschaft zu nutzen.

21
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Reto Keller
(Reto Keller Consulting)

Die digitale Transformation in
Graubiinden ist wie ein frischer
Bergwind — sie durchdringt Taler
und erreicht Gipfel. In unserer
vielfaltigen Landschaft steckt ein
enormes Potenzial, das nur
darauf wartet, entfaltet zu
werden.

GRdigital ist mehr als ein Verein —
es ist unsere digitale
Kompassnadel.

graublinden digital

.1 Aixa Andreetta

(8) Vorstand GRdigital (2 von 2)

(Radiotelevisione svizzera)

Flr mich ist die Digitalisierung ein
interdisziplindres und komplexes
Werkzeug, mit dem zeitliche und
geografische Barrieren
Uberwunden werden kdnnen.
Mein Engagement fiir GRdigital
ist daher tbergreifend zugunsten
der Peripherien, des
Italienischbiinden und der
sprachlichen Minderheiten.

Thomas Rechberger
(Engadin Tourismus AG)

Die Digitalisierung bringt
zahlreiche Vorteile mit sich wie
beispielsweise die verbesserte
Verfugbarkeit von Informationen,
vereinfachte Buchungsprozesse,
personalisierte Reiseerlebnisse
und vieles mehr. Aus den
genannten und weiteren Griinden
ist es mir ein Anliegen, mich fir
die Digitalisierung im Kanton
Graublinden einzusetzen.

Carla Caspar
(Inventx AG)

Neue Technologien wie KI und
Data Driven Business gewinnen
an Bedeutung. Als
Vorstandsmitglied von GRdigital
setze ich mich mit meiner
Expertise in Data Science & Al
dafur ein, Innovationen im
Kanton voranzutreiben. So
starken wir die digitale Zukunft
und Wettbewerbsfahigkeit
Graubindens.
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(9) Fachrat GRdigital

Kompetenzen

Branchen

Geschlecht

Fachrat*innen

graublinden digital

loT E-Commerce

Online Marketing
KI/AI

Data Science NFT

IT-Sicherheit

Bildung

Prozessautomat.

Kultur Telekomm.

Personal mie

Internetkomm. Informationstech.

AUtomatISIerung
.

Corporate i

85 Manner

Robotik

BIM

und viele mehr...

Banken

Lebensmittelind.

und viele mehr...
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(10) Mitglieder GRdigital

Hihnenberg

Mastrils

Berlin (DE)

Sedrun Flims

Rhazins

llanz Wetzikon Pontresina

Zizers Kussnacht am Rigi Thalwil Jenins

Killwangen Poschiavo

Zirich

San Bernardino

13 18 22 69
Verein / Verbande /| grosse mittlere kleine

NGO Unternehmen Unternehmen Unternehmen

Geschlecht 28 Frauen

Mitglieder

graublinden digital

Thusis

Schiers

\VEIETH Mesocco

Rothenburg Landquart

Laax

St. Moritz

Klosters und viele mehr...

7
Gemeinden /
Regionen/Destin.

83
Privatpersonen

184 Manner

12
ausgetreten
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Forderempfehlungen
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11. Geforderte Vorhaben



(11) Geforderte Vorhaben (1 von 8)

Programs da correctura
ortografica rumantscha (1)

Pro Svizra Rumantscha

Systematische Aufbereitung der
linguistischen Daten und Realisierung
von 6 Rechtschreibeprifprogrammen
in den flinf Idiomen und in Rumantsch
Grischun.

siuss [(mena sz 3¢ i

Program da corectura

Bewilligt: 26. Januar 2023
Kosten: 239310 CHF / Férderung: 65‘810 CHF

graublinden digital

Vaidrina plus (2)

Gammeter Media AG

Partizipative Kommunikationsplattform
zwischen der Oberengadiner
Bevolkerung und den Gemeinden.

Dorfplatz Silvaplana

Tour de Susse 2023~ &
Ziel und Startin La Punt
Chamues-ch

-

P O Vi oo s

Bewilligt: 26. Januar 2023
Kosten: 190400 CHF / Férderung: 71400 CHF

Bildungsoffensive digitales
Marketing (3)

Region Prattigau/Davos

Eine Lernplattform im Bereich digitales
Marketing fur KMU.

Bewilligt: 26. Januar 2023
Kosten: 42000 CHF / Foérderung: 19000 CHF
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(11) Geforderte Vorhaben (2 von 8)

Competence Center Exergames (4)

Swissrehamed GmbH

Es soll die Sinnhaftigkeit der
Ansiedlung eines Kompetenzzentrums
flr Exergames im Kanton Graubiinden
geprift werden.

Bewilligt: 21. Februar 2023
Kosten: 25000 CHF / Férderung: 9900 CHF

graublinden digital

al.digital (5)

Lenzerheide Marketing Support AG, Lenzerheide
Bergbahnen AG, Arosa Bergbahnen AG, Arosa
Tourismus

Destinationslibergreifende
Optimierung von Daten und Prozessen.

Bewilligt: 8. Méarz 2023
Kosten: 6°'500°000 CHF / Férderung: 2130000 CHF

Orgatool Ticketino (6)

Kulturallianz Davos/Klosters/Prattigau

Befahigung von Mitarbeitenden den
Fortschritt in der digitalen
Transformation im Kulturbereich zu
begleiten.

N

Bewilligt: 8. Marz 2023
Kosten: 7000 CHF / Forderung: 3500 CHF
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(11) Geforderte Vorhaben (3 von 8)

Framework digitale
Grundkompetenzen GR (7)

Markenkern AG, exigo AG, GastroGraubtinden,
FHGR, ibW, jugend.gr

Basis-Okosystem fiir das digitale
Umfeld in Graubiinden, um gezielt den
Zugang zu digitalen
Grundkompetenzen zu ermdoglichen
und zu erleichtern.

Y i

Bewilligt: 6. April 2023

Master UX & Data Visualization
(8)

Fachhochschule Graublinden

Studiengang soll die nationale
Positionierung der FHGR im Bereich
«Human Computer Interaction / User
Experience» sowie in «Information and

Data Management» unterstlitzen.

Bewilligt: 17. April 2023
Kosten: 3187000 CHF / Férderung: 756912 CHF

Digitalisierung Langsamverkehr
(9)

Tiefbauamt Graublinden

Langsamverkehrsdaten, der Fachstelle
Langsamverkehr des Tiefbauamts,
sollen den Marktakteurinnen und -
akteuren in geeigneter Form zur
Verfligung gestellt werden.

Bewilligt: 17. Mai 2023
Kosten: 131000 CHF / Férderung: 113000 CHF

Kosten: 99‘500 CHF / Férderung: 37296 CHF

graublinden digital
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(11) Geforderte Vorhaben (4 von 8)

Prozessautomatisierung im Leistungserbringer als dezentrale Aufgabenmanagement in der
Gesundheitswesen (10) Sellpoints (11) Pflege (12)

Kantonsspital Graubiinden Engadin Tourismus AG Kantonsspital Graubiinden

Prozesse sollen automatisiert und Digitalisierung touristisch relevanter Pflege entlasten, indem Prozesse
damit effizienter werden. Dies soll Dienstleistungen, Produkte und mittels geeigneter Software

mittels Einsatzes einer Software fir Prozesse. Zudem sollen Mitarbeitende beschleunigt werden. Aufgaben sollen
Robotic Process Automation (RPA) digital weitergebildet werden. klinftig personenbezogen verteilt und
erreicht werden. koordiniert werden kénnen.

R .

Bewilligt: 6. Juli 2023

|-

Bewilligt: 17. August 2023 Bewilligt: 7. September 2023
Kosten: 959081 CHF / Férderung: 266‘000 CHF Kosten: 2‘820°000 CHF / Férderung: 910000 CHF

Kosten: 7‘720°000 CHF / Férderung: 2510000 CHF

graublinden digital 29



(11) Geforderte Vorhaben (5 von 8)

Digitale Transformation@GR (13) Mercato Valposchiavo (14) Virtualisierung von
Fachhochschule Graubiinden Schulungsinhalten (15)
Associazione 100% (bio) Valposchiavo Kantonsspital Graubiinden

Erwerbstatige konnen niederschwellig

und mit hoher Praxisorientierung im Ermdglicht der Hotellerie und Schulungen werden mittels virtueller
Bereich der digitalen Transformation Gastronomie, den Verkaufsladen sowie Realitit durchgefiihrt. Dadurch sollen
weitergebildet werden. Handelsbetrieben auf einer Plattform qualifizierte Fachpersonen von

die landwirtschaftlichen Produkte aus Schulungsaufgaben entlastet werden.

der Valposchiavo direkt zu bestellen.

<
ot s o

Bewilligt: 21. September 2023
Kosten: 294000 CHF / Férderung: 55000 CHF

Bewilligt: 2. November 2023
Kosten: 4‘740°000 CHF / Férderung: 1‘840°000 CHF

Kosten: 3140000 CHF / Férderung: 990000 CHF

graublinden digital 30



(11) Geforderte Vorhaben (6 von 8)

Skill-Grade-Mix durch Einsatz von
Servicerobotik (16)

Stiftung Gesundheitsversorgung Oberengadin

Die Mitarbeiterqualifikationen werden
im Krankenhaus erfasst, grafisch
dargestellt, bewertet und somit
Aufgabenzuweisungen erleichtert.

Bewilligt: 9. November 2023
Kosten: 676100 CHF / Férderung: 212000 CHF

graublinden digital

Einflihrung Mobile APP Coupon
Abrechnungssystem (17)

Stiftung Mobilita

Ersatz Coupon-System fir verglinstigte
Fahrten durch eine ID-basierte QR-
Code-Karte.

Bewilligt: 4. Dezember 2023
Kosten: 50000 CHF / Férderung: 20000 CHF

Ferienprofil Graubiinden (18)

Verein Graublinden Ferien

Gasten wird durch personalisierte
Inhalte die Reiseplanung erleichtert
und gleichzeitig einen Mehrwert fiir
Tourismusdestinationen und
Leistungserbringende geschaffen.

Bewilligt: 22. Februar 2024
Kosten: 269494 CHF / Férderung: 130000 CHF
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(11) Geforderte Vorhaben (7 von 8)

EPD vollstandig online eroffnen
(19)

Verein eSANITA

Eroffnung eines EPD inklusive elD ist in
Graubilinden vollstandig online moglich
und durch die Integration des neuen
digitalen Impfmoduls attraktiver und
benutzerfreundlicher.

Bewilligt: 4. April 2024

Planung Photovoltaik
Freiflaichenanlagen (20)

ZENDRA AG

Ziel des Projekts ist die Entwicklung
eines digitalen Zwillings zur effizienten
Planung und Umsetzung alpiner
Photovoltaikanlagen in Graublinden.

— e W
Bewilligt: 13. Juni 2024

Digitale Bildung Pflege (21)

Verein pro digitalisierte Gesundheitseinrichtungen
(VPDG)

Ziel des Projekts ist es, die Pflegepraxis
und -ausbildung im Kanton durch ein
evidenzbasiertes Portal zu starken und
langfristig kantonsweit zu etablieren.

Bewilligt: 17. April 2024

Kosten: 1‘580°000 CHF / Férderung: 593276 CHF

graublinden digital

Kosten: 293000 CHF / Férderung: 122000 CHF

Kosten: 795625 CHF / Férderung: 308305 CHF
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(11) Geforderte Vorhaben (8 von 8)

Starkung digitale Transformation Digitale Transformation Bildungsprojekt digitale
Tourismus (22) Elementholzbau (23) Transformation (24)

Amt fir Wirtschaft und Tourismus Quadrin AG ibW Chur

Ziel des Projekts ist es, touristische Digitalisierung + Vernetzung der Vorkus «Digital Collaboration
Unternehmen in Graubiinden durch Einzelschritte im Elementholzbau, um Specialist», um die digitalen

eine Fachstelle mit Beratung, Wissen grossvolumige Temporarbauten Kompetenzen von Fachkraften zu

und praxisnahen Tools bei der digitalen effizienter, nachhaltiger und skalierbar starken und die Wettbewerbsfihigkeit

Transf

5 § \
v A
. J
-

ormation zu unterstiitzen. zu realisieren. der KMU zu sichern.

| & LA
Bewilligt: 13. Méarz 2025
Kosten: 1‘080°000 CHF / Férderung: 100000 CHF

= W

Bewilligt: 20. Juni 2024
Kosten: 1‘450°000 CHF / Férderung: 1‘450°000 CHF

Bewilligt: 9. Januar 2025
Kosten: 1610000 CHF / Férderung: 666131 CHF
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(12) Erfahrungsgruppen (Think-Tank)

Aktiv die digitale Transformation mitgestalten

Mit Hilfe von Arbeitsgruppen bearbeiten wir spezifische Branchen und Themenfelder der digitalen Transformation in Zusammenarbeit mit Branchenkennern, Fachpersonen
und weiteren Interessenten. Arbeitsgruppen werden von GRdigital initialisiert und entweder von der Geschéftsstelle oder einem Mitglied des Fachrats im Sinne eines
neutralen und unabhangigen Moderators geleitet. Sie kdnnen zu einem spezifischen Ziel hinarbeiten oder dem ungezwungenen Austausch zur jeweiligen Branche, resp.
Themenfeld dienen. Auf dieser Ubersichtsseite sind alle aktiven Arbeitsgruppen aufgefiihrt.

Wie kann ich mitmachen?

Das Mitwirken in einem Think-Tank steht allen Personen offen, die die digitale Transformation in Graubiinden aktiv mitgestalten wollen. Willst auch du deinen Beitrag
leisten? Dann nimm mit der entsprechenden Kontaktperson einer Arbeitsgruppe Kontakt auf. Wir freuen uns auf dich!

Digitale
Handelsplattformen

.

Hotellerie & Gastronomie . Digitale Handelsplattformen Digitale Grundkompetenzen
Leitung: Martin Pally Leitung: Leonie Liesch Leitung: Fabio Aresu
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(13) Eigene Veranstaltungen (1 von 5)

Wie arbeiten wir in der Zukunft
(1)
3.12.2024 — B12 Chur

Erfahre, wie KI, New Work und
Extended Reality Lernen und Arbeiten
transformieren — mit praxisnahen
Einblicken zu neuen Kompetenzen,
smartem Lernen und digitalen Tools.
Danach: Austausch beim
Netzwerkapéro.

<E>|| .q'llﬂ'v{:‘ -

Wie arbeiten wir

in der Zukunft?

Wie kiinstliche Intelligenz,

New Work und Extended Reality

unser Personal und das Lernen
revolutionieren,

Y/ GRdigital @ area9 (@) “inventxias [ Gavtindmer | ol

graublinden digital

10. Learn & Lunch:
Neukundenakquise (2)

07.11.2023 — Microsoft Teams

Im Webinar erfahrst du, wie du dein
Netzwerk mit relevanten Kontakten
erweiterst, Vertrauen durch gezielte
Inhalte aufbaust und mit starker
Kommunikation qualifizierte Termine
generierst. Mit Fokus auf
Vertriebstraining und nachhaltigem
Umsatzwachstum.

Y/ GRdigital

Allegra, Bainvegni, Benvenuti

Learn & Lunch: Gunnar Jung

 graublinden digital

10. Networking Beer (3)
10.10.2024 — LaPunt

Das Mindset in den Képfen der
Mitarbeitenden ist entscheidend fir
die erfolgreiche digitale Transformation
in Unternehmen. An diesem Event
haben wir gemeinsam mogliche
Strategien erarbeiten, wie dieses
Mindset 4.0 entwickelt werden kann.

J GRdigital

5

#10 Networking Beer:2

;1.7 Donnerstag, 10, OKtober 202430
& Ort: Office Caraviita Puft )
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(13) Eigene Veranstaltungen (2 von 5)

Learn & Lunch: Fehler Social
Media (4)

17.09.2024 — Teams

Social Media Kampagnen sind schnell
geschaltet — doch ohne Know-how

bleiben sie oft hinter den Erwartungen.

Alice Talotti und Dominik Lammler
(Furthur AG) zeigen praxisnah, worauf
es bei performanten Ads wirklich
ankommt.

Y GRdigital

Allegra, Bainvegni, Benvenuti

Learn & Lunch: Alice Talotti und Dominik Limmler

d

graublinden digital

Networking Beer (5)

17.09.2024 — Story Thusis

Dieses Event bietet eine fantastische
Gelegenheit, Gleichgesinnte zu treffen
und inspirierende Gesprache zu
fUhren.

Y GRdigital STORY

graubunden digital

#9 Networking Beer

& 5. September 2024, (ab 17:00)
Thusis

Learn & Lunch: Arzte Kompetenz
mit Kl (6)

28.10.2024 — Teams

Die Pro Medicus GmbH bietet auf dieser
Plattform Expertenwissen,
praxisrelevante Tipps, interaktive Online-
Tools und strukturierte
Fortbildungsmoglichkeiten an, um
Arztinnen und Arzten gezielte
Unterstiitzung und Wissenszuwachs zu
ermoglichen.

9 GRdigital

Allegra, Bainvegni, Benvenuti
Learn & Lunch: Siivano Stecher
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(13) Eigene Veranstaltungen (3 von 5)

8. Learn & Lunch: Kl als Generalversammlung GRdigital (8) 8. Learn & Lunch:
Wettbewerbsvorteil (7) 27.06.2024 — ibW Digitalisierungsstrategie (9)

26.06.2024 — Microsoft, Teams Am Montag, 27. Mai 2024 findet die 08.05.2024 — Teams

Gesellschaft und Gesetz fordern Generalversammlung von GRdigital in Praxistaugliches Modell, das zeigt, aus
verantwortungsvollen KI-Einsatz. der Aula der FH Graublinden statt — welchen Elementen Digitalisierung
Dieses Event zeigt, wie ethische exklusiv fur Mitglieder. Tlr6ffnung ist besteht — und wie daraus eine
Prinzipien wie Fairness, Transparenz ab 16:30 Uhr, die Versammlung startet konkrete Digitalisierungsstrategie

und Datenschutz zu Innovation und um 17:00 Uhr. entsteht. Zwei Schaubilder
Marktvorteilen filhren kbnnen — mit veranschaulichen, wie man neue
Impuls von Prof. Dr. Christian Hauser Technologien wie 3D, Digital Twin oder
(FHGR) und Raum fiir Austausch. AR sinnvoll einordnet und kombiniert.

Y/ GRdigital Y/ GRdigital % GRdigital

Allegra, Bainvegni, Benvenuti HPa Allegra, Bainvegni, Benvenuti
Learn & Lunch: Christian Hauser G Rd I g I ta I Learn & Lunch: Nicolai Andler
Generalversammlung
» P
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(13) Eigene Veranstaltungen (4 von 5)

4. graubiinden digital Networking Fachtagung KMU goes digital (11)
Beer (10)

24.04.2024 — Gritec 10.04.2024 — ibW

Am 24. April um 17.00 Uhr laden wir Wie kleine und mittlere Unternehmen
zum Networking Beer bei der GRITEC die Chancen der digitalen

AG in Griisch ein — mit Kurzinputs zu Transformation nutzen kdnnen.
Industrie 4.0 und moderner Spannende Inputs zu Kl, Change-
Webentwicklung. Management und konkrete

Praxisbeispiele aus Graublinden bieten
Inspiration und Orientierung.

9 GRdigital GRITCC § soul.media Mm@ ) GRdigital

graubunden digital

#7 Networking Beer

ul

bW () Goubindner IR imaties somedia
g - Kantonalbank e« reccom v

graublinden digital

Mindset 4.0: digitale
Transformation meistern (12)

14.03.2024 - ibW

Die Ergebnisse unseres Workshops
«Mindset 4.0». In interaktiven Sessions
haben sechs Gruppen eine vielseitige
Toolbox fur den digitalen Wandel
entwickelt — inklusive spannender
Einblicke in Herausforderungen, Angste
und konkrete Losungsansatze.

Ergebnisprédsentatios

-
und weiteres Vorgehen
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(13) Eigene Veranstaltungen (5 von 5)

graubiinden digital Networking
Beer (13)

15.02.2024 — Technopark

Am 15. Februar 2024 ab 17 Uhr laden
wir gemeinsam mit dem Technopark
Graublinden zum sechsten Networking
Beer in Landquart ein — mit
Kurzprasentationen innovativer
Startups, spannenden Gesprachen und
gutem Bier in inspirierender
Atmosphare.

Graubunden Digital

#6 Networking Beer

Donnerstag, 15. Februar 2024, (ab 17:00)
Ort: Technopark Graubiinden, Landquart

graublinden digital
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(14) Gast auf Veranstaltungen (1 von 4)

a it @ Lia Rumantscha

%
o+ TOURISMUS " o®
®: FORUM Py

da las 9.30

Tourismus Forum(14) Digidi (15)
Schweiz (26.11.2024) (23.11.2024)

Was ist und kann Block-chain

graublinden digital

Kl im Handel und Ge-werbe
(18) (07.11.2024) (19) (30.10.2024)

Digital Economy Award (16)
(14.11.2024)

Einsatz von Kl

im Arbeitsalltag

\ ~
N s /.
Informationsanlass mit Apéro

Lt
30. Oktober 2024, 17.30 - 19.15 Uhr [
ibW Chur oder online 1

Infos und Anmeldung j— — 2 e!szan 24. Okto
Wy e L Tmamnila ok 23 Z@r: BIN Cowbridhe Cant

KI Arbeitsalltag(20) BIM Apero (21)
(30.10.2024) (24.10.2024)
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(14) Gast auf Veranstaltungen (2 von 4)

FOUNDERS-NIGHT
23, Olﬁr 2ozm ibW (

Jungunternehmerforum (22)

(23.10.2024)

Digital Confere

Ostschweiz.

Digital Conference (26)
(19.09.2024)

graublinden digital

IS - ‘
et = w7 . (=
B ¥/
U D 2 §
._«3
- N

i3

Kl in Unternehmen?(23)
(15.10.2024)

exzellenter Aussmht

CSEM Viva (27)
(09.09.2024)

loT inspire
Chur 2024

03 Oktober 2024 | GKB Auditorium, C

. £
.‘ =
- 3,/

loT Inspire Chur (24)
(03.10.2024)

Biindner Okosystem (28)
(22.08.2024)

o

' Tourismustag(25)

(02.10.2024)

Kl Hotel Gastro (29)
(03.07.2024)
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(14) Gast auf Veranstaltungen (3 von 4)

Nachhaltig, effizient

& smart

Losungen von der Forschung in dig,Praxis
5 1 aF -

CSEM Landk . 27, j 2024 |} <5
e ol ol Graubiinden

SwissText
Swiss Text Analytics Confere

linstlicher Intelligenz und
e Rolle der Schweiz

Swuss Text Conference (33)
(10.06.2024)

CSEMnext: nachhaltig (30) KI Meetup GR (31) Kl und Governance (32)
(27.06.2024) (18.06.2024) (17.06.2024)

StartPeak

: 23. April | 17:00 5
sassions Kl in Action o
Regulierung von
P G B Kinstlicher Intelliger

A

KI-Konferenz (37)

Daten sind das neue Gold Al Guest Experience (35) StartPeak: Kl in Aktion (36)

(34) (06.06.2024) (29.06.2024) (23.04.2024) 22.03.2024
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(14) Gast auf Veranstaltungen (4 von 4)

- ,j?-,':?-ﬁﬂ

Tl

KI-MEET

Graubtinden

KI Meetup GR (38)
(12.03.2024)

summit
sessions

Employer Branding (42) Data-Driven Marketing (43)
(17.01.2024) (11.01.2024)

graublinden digital

N e
| g Ty Ve ~“ y - >
! VIN\ /D V'(C v ,‘ '\ 7 s
\ /L =
L/LVCIOILL V

Offentliche Veranstaltung 12. Februar 2024

)

Diversity Leadership und
Tech (40) (12.02.2024)

p 25032
0242

Cyber Security (41)
(25.01.2024)
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(15) Blogbeitrage (1 von 3)

Daniels Start in die Welt der
digitalen Zukunft!

08.04.2025

Schon in der ersten Woche ist er tief in
spannende Themen eingetaucht, hat
wertvolle Einblicke gewonnen und
viele neue Kontakte geknipft. Sein
Fazit: motiviert, inspiriert — und bereit,
gemeinsam etwas zu bewegen. Hier
erzahlt er mehr Uber seinen Einstieg
bei GRdigital.

graubiinden digital Blog

Die erste Woche bei Glidigihlz Daniels Start in die Welt der
digitalen Zukunft!

Y Grdigital

digitale Transformation loading... - g
2

Packen wir es gemeinsam an!
Daniel Fuchs, Projektioordinator CRAigital

graublinden digital

Flurinas Start in die Welt der
digitalen Zukunft!

10.03.2024

Flurina ist neu im Team von GRdigital!
In ihrer ersten Woche als
Projektmitarbeiterin wurde sie herzlich
empfangen, konnte erste spannende
Einblicke gewinnen und freut sich
darauf, aktiv mitanzupacken.

Y Grdigital
Die erste Woche bei Cldiginlz Flurinas Start in die Welt der

digitalen Zukunft!

digitale Transformation loading... - 9 k

i
Packen wir es gemeinsam an! I\
Flurina Jiger, Projektmitarbeiterin CRdigital

Die digitale Transformation
gelingt nur mit diesen vier
Fiihrungstypen!

31.10.2024

Erfolgreiche digitale Transformation
erfordert vier spezifische
Flhrungstypen! Diese einzigartigen
Flhrungsstile unterstiitzen
Unternehmen, den Wandel strategisch,
visionar, unterstitzend und
optimierend voranzutreiben.

graubiinden digital Blog

S GRrdigital - {
Digitale Transformation: Nur mit diesen 4 Fiihrungstypen

digitale Transformation loading... [ K - o

Packen wir es gemeinsam an!
Marcel Meyer, Geschiftsfihrer GRdigital
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(15) Blogbeitrage (2 von 3)

Doppelte Transformation: digital
und nachhaltig

23.10.2024

In einer sich rasant verandernden Welt
stehen Unternehmen in Graubilinden
vor zwei zentralen Herausforderungen:
der digitalen Transformation und dem
Streben nach Nachhaltigkeit.

Allegra il graubiinden digital Blog
Y Grdigital
Doppelte Transformation: digital und nachhaltig

k-

digitale Transformation loading... - -

Packen wir es gemeinsam an!
Marcel Meyer, Ceschaftyfihres CRaigital

graublinden digital

Digital oder menschlich? Miissen
wir uns entscheiden?

25.09.2024

Die digitale Transformation erreicht
auch landliche Regionen wie
Graublinden. Die zentrale Frage ist, ob
der technologische Fortschritt unser
Leben bereichern oder dominieren wir

Allegra jll graubiinden digital Blog
Y Grdigital
Digital oder menschlich? Miissen wir uns entscheiden?

k-

digitale Transformation loading... - -

Packen wir es gemeinsam an!
Marcel Meyer, Ceschaftsfihres CRaigital

Digitalisierung: Ein Begriff, der
uns alle tauscht

29.07.2024

Digitalisierung wird oft als Allheilmittel
fir die Herausforderungen unserer
modernen Gesellschaft angepriesen.
Doch was bedeutet Digitalisierung
wirklich, und warum konnte der Fokus
auf das Vereinfachen unseres Lebens
der bessere Ansatz sein?

Allegra il graubiinden digital Blog
Y Grdigital -
Digitalisierung: Ein Begriff, der uns alle tiuscht

)

digitale Transformation loading... -

Packen wir es gemeinsam an!
Marcel Ceschaftsfizhres CRdigital
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(15) Blogbeitrage (3 von 3)

Cybersicherheit: In der digitalen
Welt lauern auch Gefahren

25.06.2024

Unternehmen in Graublinden miissen
sich im Zuge der digitalen
Transformation nicht nur neuen
Herausforderungen stellen, sondern
auch gegen die wachsenden
Bedrohungen aus dem Cyberspace
schitzen.

Allegra jll graubiinden digital Blog
Y Grdigital
B Cybersicherheit in der digitalen Transformation

)

digitale Transformation loading... -

Packen wir es gemeinsam an!
frsfizhres Crdigital

graublinden digital

Was bedeuten die Ergebnisse des
Digitalbarometers 2024 fiir
Graubiinden

29.05.2024

Der Digitalbarometer der Stiftung
Risiko-Dialog zeigt erhebliche
Unterschiede in den digitalen
Grundkompetenzen der Schweizer
Bevolkerung, beeinflusst von Bildung,
Alter und Einkommen.

graubiinden digital Blog

Y Grdigital " n
Was bedeuten die Ergebnisse des

s 2024 fiir Graubii

Packen wir es gememsam an!
Marcel Mey: Ghrer CRdigital

Lehren fiir Graubiinden aus der
digitalen Transformation beim
SRF

31.03.2024

Digitalisierung: ie jlingsten
Sparmassnahmen des SRF im Rahmen
von «SRF 4.0» verdeutlichen, wie stark
dieser Wandel selbst etablierte
Organisationen treffen kann.

Y Grdigital - - —
Lehren fiir Graubiinden aus der digitalen

Transformation beim SRF

digitale Transformation loading... -

Pa(ken wu es gememsam an!
v Chdigital
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(15) Blogbeitrage (3 von 3)

Mentoring: Ein Tag bei GRdigital Digitale Transformation: Habt ihr den Kopf fiir die digitale
19.02.2024 Unterschiedliche Welten, Transformation

' . gemeinsame Zeit 10.01.2024
Gian Luca Zimmerman, Mentee von
Marcel Meyer und Student an der 06.02.2024 Herzlich willkommen auf unserem
FHGR, nutzte die Chance, einen Tag bei Unternehmen erleben in der digitalen neuen graublnden digital Blog! Er
GRdigital zu verbringen, um wertvolle Transformation eine Revolution, die entstand aus einem inspirierenden
Einblicke zu gewinnen. Erfahre jetzt von einer Fiille scheinbar Austausch mit Medienvertreterinnen
mehr Gber seinen Tag! widerspriichlicher Elemente gepragt und Medienvertretern

sind. Hier bietet die Philosophie der
«Gleichzeitigkeit des Ungleichzeitigen»
eine faszinierende Perspektive.

Allegra @Graubiinden Digital Blog
EEE ol nterschiedliche Welten, gemeinsame Zeit T

Allegra @Graubiinden Digital Blog
Bl Habt ihr den Kopf fiir die digitale Transformation?
Fl'l’ '. zur fol ich k i

digitale Transformation loading... [N

A
) L~
Packen wir es gemeinsam an! "
Marcel Meyer, Geschaftstuhrer GRdigital 3
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Packen wir es gemeinsam an! p
Marcel Meyer, Geschaftsfuhrer GRdigital 3
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(16) GRdigital Podcast — Host Nikolaus Schmid (1 von 3)

Folge 8: Ferienprofil Graubiinden
Stephanie Gram (GRF)

Mit dem Pilotprojekt «Ferienprofil
Graubuinden» sollen in einem ersten
Schritt die wichtigsten Vorarbeiten
umgesetzt werden, um das Konzept
testen und validieren zu kdnnen. Auf
Basis der lieferbaren Ergebnisse soll ein
weiterfiihrendes Umsetzungsprojekt
erfolgen.

4.7 S ————
J GRdigital ropcast
Stephani [RN /
= R
2

Nikolaus
v Schmid
“

graublinden digital

Folge 7: Vendita 21
Ralf Kollegger (Vendita21)

Zentrales Element von Vendita sind die
«VendaAutomaten», die
Billettautomaten fiir den bargeldlosen
Verkauf von elektronischen
Fahrausweisen.

%) GRdigital roncast

Ralf -
Kollegger ("
3 g

s Nikolaus
v Schmid
:

w—
7/

Folge 6: Framework digitale
Grundkompetenzen

Fabio Aresu (Markenkern)

Ziel des Vorprojekts ist es, ein Konzept
zu erarbeiten, auf dessen Grundlage
das «Framework digitale
Grundkompetenzen in Graublinden»
erarbeitet werden soll.

Podcast abio Ar

GRdigitalroocast

Fabio
Aresu

<, Nikolaus
v Schmid
'
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(16) GRdigital Podcast — Host Nikolaus Schmid (2 von 3)

Folge 5: Digitale
Transformation@GR
Dominique (GKB) und Jirgen (FHGR)

Mit dem Weiterbildungsangebot
«Digitale Transformation@GR» kdnnen
Erwerbstatige niederschwellig und mit
hoher Praxisorientierung
weitergebildet werden. Dieses
Angebot bildet die Basis, um die
digitale Transformation meistern zu
kdnnen.

Dominique Kiindig
& Jiirgen Planitzer

g». Nikolaus
Schmid

graublinden digital

Folge 4: Prozessautomatisierung
Markus (KSGR)

Mit diesem Digitalprojekt werden
solche Prozesse in allen Bereichen des
Gesundheitswesens automatisiert und
damit effizienter. Dies soll mittels
Einsatz einer Software fiir Robotic
Process Automation (RPA) erreicht
werden.

Markus

Miintener

Kantonsspital

Graublinden - " Nikolaus

v Schmid
:

Folge 3: Software digitale
Okosysteme

Julian (Inside Labs)

Mit einer neuen und fir alle Bundner
Tourimusdestinationen zuganglichen
Softwarel6sung sollen in Zukunft die
richtigen Produkte zur richtigen Zeit an
die richtigen Gaste gebracht werden
kdnnen.

\Jr GRdigital ropcast

Julian
Vaupel e

a» Nikolaus
y Schmid
" [Host |
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(16) GRdigital Podcast — Host Nikolaus Schmid (3 von 3)

Folge 2: al.digital
Christian (al.digital)

Das Projekt fokussiert sich auf die
destinationslibergreifende
Optimierung von Daten und Prozessen,
sowohl fur Gaste als auch fir Partner
wie Leistungstrager und Gemeinden
der Region. Ziel ist es, das digitale
Gasteerlebnis zu erleichtern, zu
verbessern, zu individualisieren und
interessanter zu gestalten.

b GRdigital ropcast

—
L

Christian S\
Wyrsch [

al.digital

a» Nikolaus
¥y Schmid
S

graublinden digital

Folge 1: Herby

Andrin (Pelican)

Korrekturapp, welche das Korrigieren
von handschriftlichen Arbeitsblattern
erleichtert. Der Algorithmus zeichnet
ihnen in Sekundenschnelle die
Korrektur ins fotografierte Arbeitsblatt
und die Lehrperson kann sich im
Dashboard ein Bild der Lernfortschritte
machen.

Y GRrdigital

Herby - die
Korrekturapp

aus Graubiinden

Jetzt folgen!

Folge uns auf Youtube, Spotify, Apple
Podcasts und Google Podcasts.

Von Zeit zu Zeit stellen wir euch
Projekte vor, die von GRdigital und
dem Kanton Graubiinden unterstitzt
werden. Unser Host Nikolaus Schmid
befragt die Projektverantwortlichen zu
ihrer Motivation, Herausforderungen
und dem Mehrwert ihrer Vorhaben.
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(17) Gast in Podcasts und Medien

Marcel im Gesprach mit Markus Zu Gast im Podcast Web GRdigital zu Gast im

Seifert im RSO INFOMAGAZIN Wednesday MARKENFELD Podcast
11.07.2024 13.03.2024 12.02.2024

40 Millionen Franken fiir die Férderung  Marcel Meyer, Geschiftsfiihrer von Marcel sprach im Podcast iber
der digitalen Transformation in GRdigital, war zu Gast im Podcast von Herausforderungen, Trends und
Graubunden. Diese Millionen kénnen Web Wednesday von Snowflake Losungsansiatze fiir die digitale
seit 2021 bei GRdigital beantragt Productions. Marcel erzihlte im Transformation des Kanton
werden. Wie viel Gelder sind noch im Interview, wie GRdigital die digitale Graubiinden.

Topf. Transformation im Kanton Graubiinden

vorantreibt

7 GRdigital

Allegra il Marcel im Gesprach mit

Markus Seifert im @ =
.
I I u »

Y5 Grdigital

MARKENFELD
PODCAST | Q

PART 1:
ON STRATEGY

HOHL
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(18) Social Media:
LinkedIN graubinden
digital

* 5600 Follower*innen (+150 pro
Monat)

* 20 Beitrage pro Monat

* 20% Engagement Rate (+50% im
Vergleich zu dahnlichen Profilen)
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(18) Social Media
Instagram

* 300 Follower*innen
* 300 Interaktionen pro Beitrag
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(19) graublinden digital
Web

Y Grdigital

* Nutzer*innen: 10000
e Seitenaufrufe: 40°000

e Durchschnittliche
Interaktionsdauer: 2m 26s

= - . =JII" >= * Hauptquellen: Google (4244),
: RS S e ' - LinkedIN (2°794), gr.ch (784)
AllegrasBainvggnic Benvenuti. -l . . .
i, . * Beliebteste Seiten: Startseite
(8°100), geforderte Vorhaben
(1‘512), Veranstaltungskalender
(1‘'088)

* Region: Ziirich (2'859),
Graubiinden (2‘429), Bern (750)

GRdigital - die Ar ¥ cer digitalen Transfores"or -~ Graut
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Y GRdigital

Jahresrechnung
und Bilanz

20. Jahresrechnung GRdigital per 31.12.2024
21. Bilanz GRdigital 2024 per 31.12.2024

22. Weitere Kennzahlen

23. Revision Curia Treuhand



(20) Jahresrechnung GRdigital 2024 — Zusammenfassung Aufwand

Rechnung 24 Rechnung 23
Personalaufwand 358‘748.48 CHF 418‘312.40 CHF
Sachaufwand 11858.56 CHF 13246.10 CHF
Kommunikationsaufwand 45°585.70 CHF 18‘660.40 CHF
Total Aufwande 416192.74 CHF 450218.90 CHF

e . .
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(20) Jahresrechnung GRdigital 2024 — Zusammenfassung Ertrag

Rechnung 24

Rechnung 23

LA Kanton 2022 — 2025 (Grundauftrag)

422'766.37 CHF

388825.55 CHF

LA Kanton 2022 — 2025 (Prifung Fachrat*innen)

19767.27 CHF

86°464.35 CHF

Mitgliederbeitrage

24200.00 CHF

23200.00 CHF

Erl6sminderung Mwst.

-31000.00 CHF

-28025.00 CHF

Total Ertrage

Gewinn/Verlust

Y GRdigital

435‘733.64 CHF

19540.90 CHF

470°464.90 CHF
20°246.00 CHF
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(21) Bilanz GRdigital 2024 per 31.12.2024

Rechnung 24 Rechnung 23
Flussige Mittel 162/782.54 CHF 96839.40 CHF
Forderungen aus LL 200.00 CHF 1‘000.00 CHF
Aktive Rechnungsabgrenzung 12‘570.45 CHF 5344.50 CHF

Total Aktiven

175‘552.99 CHF

Rechnung 24

103°183.90 CHF

Rechnung 23

Verbindlichkeiten aus LL

38‘507.05 CHF

43226.25 CHF

Passive Rechnungsabgrenzung

77'011.49 CHF

19‘464.15 CHF

Vereinskapital

40°493.55 CHF

20247.55 CHF

Gewinn / Verlust

Total Passiven

Y GRdigital

19°540.90 CHF

175°552.99 CHF

20246.00 CHF
103°183.90 CHF




(22) Weitere Kennzahlen 2024

Rechnung 24 Rechnung 23

Stellenprozente Geschaftsstelle 173% 180%
Vorstandsmitglieder 7 7
Fachratsmitglieder, welche im Berichtsjahr Gesuche geprift haben 16 34
Gemeinden / Regionen / Destinationen 7

Privatpersonen 78 114
Unternehmen / Organisation gross 18 19
Unternehmen / Organisation klein 69 23
Unternehmen / Organisation mittel 22

Verein / Verbande / NGOs 13

Vereinsmitglieder Total 207 166

graublinden digital



(23) Revision: Curia Treuhand

Bericht der Revisionsstelle (Curia Susanna Denoth - liegt separat vor).

Auszug:

,»(...) Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und

Anhang) des Vereins GRdigital fiir das am 31. Dezember 2024 abgeschlossene Geschaftsjahr
gepruft. (...) Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus
denen wir schliessen mussten, dass die Jahresrechnung nicht dem schweizerischen
Gesetz und den Statuten entspricht. (...) »

graublinden digital
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Impressionen

A Y ¢

24. Impressionen Geschaftsjahr 2024 (Auszug)
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Y GRdigital

lmpressum

Geschiftsstelle Vorstand

Verein GRdigital Prasident GRdigital
Postfach

7001 Chur %, Jon Erni
info@grdigital.digital y § jon@grdigital.digital
+418125069 11

Geschéaftsfihrer Marcel Meyer
marcel@grdigital.digital




